
項目四｜社會責任與永續發展

• 設置社會創新型USR資源中心，整合全校資源及人力。

• 鼓勵學生參與實踐性服務學習課程、偏鄉社團等服務。

• 結合成大醫院支援防疫，提升區域醫療量能。

• 設置企業共研中心，地方產業升級、互惠共榮。

• 產學金額逐年成長，THE世界大學產學收入排名全球

第一。

• 成立校務基金管理委員會，落實校務發展扣合年度財

務規劃。

• 積極募款及爭取大型計畫，落實責任投資，創造財務

永續。

展現社會責任

＃社會創新型USR資源中心

＃實踐性服務學習、偏鄉社團

＃結合成醫提升醫療量能

＃企業共研中心

＃世界大學排名產學收入

全球第一

＃校務基金管理委員會

＃募款與大型計畫

• 校園綠建築設計，有效節能；成大樹系統，打造校園

景觀；智慧科技服務，節省電力、紙張、人力等能源，

減少碳排放。

• 研究負碳技術、建置碳中和新世代培育基地，培育淨

零轉型專業人才與技術，推動國家綠色轉型。

• 推動永續跨域及場域驗證計畫，鼓勵教師研究扣合永

續議題，成果落地應用，發揮影響力。

＃校園綠建築

＃成大樹系統

＃碳中和新世代培育基地

＃永續跨域及場域驗證計畫

• 成星招生、離島偏鄉、醫事養成、身障生、運動甄審

等多元入學機制，保障經濟及文化不利學生。

• 「安心就學濟助方案」、「清寒就學獎補助」、「生

活助學金」、「晨曦助學金」、「工讀助學金」等獎

補助，扶助經濟弱勢學生。

• 營造性別友善校園，多元輔導活動，提升族群友善及

多元文化包容性。

＃多元入學機制

＃獎補助扶助經濟弱勢生

＃性別友善校園

教育機會均等

財務永續作法

淨零碳排與永續校園
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